Barn- och ungdomsplan for Malung-Salens
kommun

Syfte

Handlingsplanens syfte ar att starka barns rattigheter i Malung-Salens kommun samt forbattra barn
och ungas levnadsvillkor i praktiken. Ett barnrattsperspektiv ska genomsyra kommunens samtliga
verksamheter och pa alla nivaer i organisationen. Barnrattsperspektivet innebar att vi behdver
kombinera bade ett barnperspektiv och barnets perspektiv och att vi i annu storre utstrackning maste
satta barns basta i centrum och erbjuda barnen 6kad delaktighet. Det ar allas ansvar att tillampa
barnkonventionen som lag inom ramen for sitt uppdrag.

o
Malgrupp
Alla anstallda i Malung-Salens kommun, de kommunala bolagen och fortroendevalda.

Handlingsplanen ar ett styrdokument och alla verksamheter har ett ansvar for att tillampa
barnkonventionen inom ramen for sitt uppdrag.

o
Utgangspunkt

Den 1 januari 2020 blev barnkonventionen svensk lag. Barnkonventionen bestar av 54 artiklar och det
ar konventionsartiklarna i sin helhet och var for sig som ar lag. Artiklarna ska arbetas in i redan
befintlig lagstiftning. Att alla konventionsartiklarna ar lag, majliggdr hanvisning till en artikel eller flera
artiklar i bedédmning och beslut.

Handlingsplanen ar till for att skapa en struktur som ger forutsattningar for att bedriva ett strategiskt
barnrattsarbete, samt att starka barns och ungas mdjligheter att vara delaktiga i fragor som berér dem.
Med barn avses flickor, pojkar och barn med kdnséverskridande identitet/uttryck mellan O till 18 ar.

Barnkonventionens fyra grundprinciper

Artikel 2. Lika varde och icke-diskriminering

Innebar att alla barn har samma rattigheter och ar lika mycket varda samt att ingen far diskrimineras.
Rattigheterna galler alla barn som finns inom landets granser, det vill sdga aven:

e besokare

e asylsokande

e barn till migrerande arbetare

e personer som haller sig undan verkstéllighet av ett beslut om anvisning eller utvisning

e personer som befinner sig i Sverige utan att ha nddvindiga tillstand for att vistas i
landet

Artikel 3. Barns basta i framsta rummet

Innebar att det ar barnets basta som ska komma i framsta rummet vid alla atgarder som rér barnet.
Barnkonventionens utgangspunkt for barnets basta ar respekten for barnets fulla manniskovarde och



integritet. Barnkonventionen kraver inte att vad som ar det basta fér barnet ska vara utslagsgivande
men barnets basta ska vaga tungt i vagskalen nar beslut som ror barn ska fattas. Det ar viktigt att

stallningstagandet dokumenteras.
Artikel 6. Ratt till liv och utveckling

Innebéar att varje barn har ratt att dverleva, leva och utvecklas. | varje barns grundldggande rattighet
ingar omvardnad, att f& vaxa upp under trygga férhallanden med narvarande vuxna och att fa
utvecklas i sin egen takt utifran sina egna forutsattningar. Det ar foraldrarna som i férsta hand har
ansvaret for ett barns uppfostran och valmaende. Barn som av olika anledningar riskerar att fara illa
ska fa det stdd, hjalp och skydd som de behdver. Samhallet har darfér en viktig uppgift i att stddja och
vid behov komplettera foraldrarna under hela barnets uppvaxt.

Artikel 12. Barns ratt till delaktighet

Innebar att barnet har ratt att uttrycka sina asikter och fa dem beaktade i alla fragor som berér barnet.
Nar asikterna beaktas ska hansyn tas till barnets alder och mognad.

Bakgrund

Forenta nationerna (FN) antog 1989 konventionen for barnets rattigheter, Barnkonventionen. | Sverige
ratificerades konventionen 1990. Med det menas att nér en stat ratificerar en konvention forpliktar sig
staten att félja konventionen. Den 1 december 2010 godkande riksdagen strategin for att starka
barnets rattigheter i Sverige, Strategi for att starka barnets rattigheter (prop. 2009/10:2329)

De globala hallbarhetsmalen - Agenda 2030

Barnkonventionens intentioner ligger helt i linje med de 17 globala hallbarhetsmal som galler fran
januari 2016 till 2030. Under dessa mal finns 169 delmal. Jamfort med milleniemalen ar de nya malen
bade fler och tacker fler omraden. Malen ska gaélla alla lander. Varje land kommer sedan att géra
malen mer specifika utifran landets aktuella situation och férutsattningar. Varje land kommer ocksa att
utveckla indikatorer (satt att mata malen) pa lokal, regional och nationell niva.

Listan 6ver delmal som direkt berér barns rattigheter ar mycket lang. Har redovisas nagra av
delmalen.

o Sikerstilla att alla kan leva ett hdlsosamt liv och verka for alla manniskors
vélbefinnande 1 alla 4ldrar.

o Sikerstélla en inkluderande och jamlik utbildning av god kvalitet och frimja livsldngt
larande for alla.

e Uppné jamstilldhet och stérka alla kvinnors och flickors egenmakt.

Organisation, genomfdérande och ansvar

Utifran att barnkonventionen ar svensk lag ska barnrattsperspektivet vara en sjalvklarhet vid beslut
och atgarder som ror barn. Barns basta ska sattas i centrum och barnen ska erbjudas 6kad
delaktighet. Det ar ett uppdrag for all kommunal verksamhet och medfér att konventionen ska
genomsyra alla beslut i kommunen och dess bolag.



Forutsattningar och framgangsfaktorer

For att bedriva ett hallbart framgangsrikt barnrattsarbete behdver vi arbeta strategiskt, langsiktigt och
ha en plan for arbetet. Handlingsplanen ar en utgangspunkt i arbetet.

Grundlaggande strukturer

e Forankring och engagemang hos ledning och personal med malet att fa hela
organisationen att arbeta mot samma mal. Det &r darfor viktigt att avsétta tid for
forankringsprocessen. Ledningen har det yttersta ansvaret for att skapa forutséttningar
for att arbetet med barnkonventionen ska kunna bedrivas inom organisationen samt
mojliggora for medarbetarna att vilja, forsta och kunna tillimpa barnkonventionen i
sin profession.

e Det maste finnas god kunskap om barnkonventionen och barns rittigheter som ska
anviandas som underlag vid verksamhetsplanering och inf6r beslut.

o Arbetet ska vara strategiskt, ldngsiktigt och hallbart. Genom att utga frdn befintliga
arbetsprocesser nyttjas de resurser som organisationen redan har och belastningen pé
organisationen och den enskilde medarbetaren behover inte bli sa stor.

o Samverkan, erfarenhetsoverforing och kunskapsutbyte mellan verksamheter ar viktigt
for att skapa en helhetssyn kring barnets rattigheter. Det forvaltningsévergripande
arbetet stirks darmed.

e Synliggora goda exempel fran kommunens verksamheter ut till allmidnheten.

Ansvarsomraden

Kommunstyrelsen ansvarar for att:

e Uppdrag utfors i linje med handlingsplan och budget
o Uppdrag sékerstélls genom att tillfora de resurser som kravs for genomforande
e Besluta om ny handlingsplan samt om forédndringar i handlingsplanen.

Kommunchef och VD i kommunalt bolag ansvarar for att:

e Uppdrag och tilldelade resurser fordelas till kommunens verksamheter

o Forutsittningar skapas sa att verksamheterna har mojlighet att utfora arbetet i linje
med handlingsplanen

o Erfarenheter och utvecklingsbehov inom barnrittsomradet dterkopplas till den
politiska ledningen.

Forvaltnings -och bolagschef ansvarar for att:

o Synliggora och sékerstilla att barnrittsperspektivet beaktas och formuleras i
verksamhetsplanering och uppf6ljning

e Medarbetare far kunskap om konventionen och dess tillimpning

e Verksamhetens rutiner och arbetssitt beaktar barnets rittigheter

o En ansvarig kontaktperson eller arbetsgrupp for barnrittsfragor utses i respektive
verksamhet och forutsittningar skapas for hen att utfora sitt uppdrag.



Ansvarig kontaktperson/barnrattsombud ansvarar for att:

e Péuppdrag av och tillsammans med sin ndrmsta chef halla barnréttsperspektivet
aktuellt genom att sprida information och uppmuntra till aktiviteter om barnets
rittigheter till ledning och medarbetare i den egna verksamheten.

Mal fér handlingsplanen

Overgripande mal

Efterleva barnkonventionen som lag och darigenom starka barnrattsperspektivet i kommunens
verksamheter och bolag.

Delmal, varen 2023:

1. Fortroendevalda och alla anstillda ges grundlaggande kunskap i barnkonventionen for
att kunna efterleva och tillimpa konventionen genom den film som produceras for
Malung-Silens anstéllda.

2. Barnchecklistan bildggs tjansteskrivelser vid politiska beslut som direkt eller indirekt
berdr barn.

3. Forbereda implementeringen av barnkonventionen i verksamhetsplanen infor &r 2023.

4. Utarbeta interna rutiner och aktiviteter utifran handlingsplanen.

Delmal, hosten 2023 till varen 2024:

1. Barnchecklistan bildggs tjdnsteskrivelser vid politiska beslut som direkt eller indirekt
berdr barn.

2. Barnchecklistan ska anvindas infor planering av verksamhet och infor beslut dér barn
ar berorda direkt eller indirekt.

3. Barnrittsperspektivet ska implementeras i kommunen och bolagens styrdokument sa
som verksamhetsplaner och malarbete.

4. Arlig rapport om barnbokslut ska vara en del av Kommunfullmiktiges arsredovisning.

Delmal, hosten 2023 till varen 2024:

1. Barnchecklistan bildggs tjansteskrivelser vid politiska beslut som direkt eller indirekt
berdr barn.

2. Vi lyssnar aktivt pa barn och later deras asikter paverka véra beslut.

Fler barn och unga har kunskap om sina réttigheter och verktyg att anvianda dem.

4. Forenkla barn och ungas mojligheter att 1dmna synpunkter, klagomél och forslag.

[98)

Uppféljning

Handlingsplanen for barnkonventionen galler fran hésten 2021 till varen 2024 da den ses 6ver och
revideras. Oversynen gors av forvaltningen och de kommunala bolagen. Verksamheterna ansvarar
ocksa for att sammanstalla en arlig rapport om barnbokslut som en del av Kommunfullmaktiges



arsredovisning. Syftet med rapporten ar att ge en samlad bild av barnrattsarbetet, vilka satsningar som
genomférts och atgarder som vidtagits av respektive verksamhet, namnder/styrelser,
kommunstyrelsen, kommunfullmaktige samt férvaltnings- och bolagsledning.

Indikatorer

o Styrelse och ndmnder har ataganden som leder till att barns rittigheter tillgodoses.
Foljs upp genom mal- och resultatstyrning.

o Forvaltningen och bolagen har konkreta aktiviteter som sékerstéller barns réittigheter
och som lopande ingar i1 verksamhetsplanering.

o Antalet beslutsunderlag som innehéller en barnchecklista eller vid behov en mer
omfattande analys av ett barnrittsperspektiv (barnkonsekvensanalys).

o Beslutsfattare och yrkesgrupper har fatt relevant utbildning och tillimpar den.

e Barn ges kunskap om sina réttigheter 1 enlighet med barnkonventionen.

Barnchecklista infor beslut

Beslut som ror barn ska foregas av en bedémning om barns rattigheter tillvaratagits i enlighet med
barnkonventionen. De fyra grundprinciperna i barnkonventionen ska vara vagledande och beaktas.

Checklistan ar ett stdd vid verksamhetsplanering och projektering, samt vid handlaggning av arenden
infor beslut.

Att tdnka pa innan du fattar beslut, eller lamnar forslag till beslut:
e Bero0rs barn av beslutet direkt eller indirekt?
Om du svarar JA. Ta da aven stallning till nedanstaende fragor:

o Har du analyserat vilka barn som kan diskrimineras av beslutet?

o Innebir beslutet att barnets basta beaktas och sitts i forsta hand?

o Tillgodoses barnets ritt till utveckling genom beslutet?

o Har barn getts mojlighet att uttrycka sin asikt och har deras asikt beaktats?

Om svaret pa nagon av fragorna ar NEJ, fundera pa hur du kan fa ett beslut som foljer
barnkonventionen och om en barnkonsekvensanalys ska upprattas for att préva barnets basta. | en
pagaende utredning kan prévningen goéras i bedomningen/beslutet.

Barnkonventionen kréver inte att barnets basta alltid ska vara utslagsgivande, men barnets bésta ska
finnas med och véga tungt i beslutsprocessen. | de fall andra intressen tillats vaga tyngre och far
féretréde krdvs att det redovisas att barnets bésta har beaktats och det ska motiveras varfér annat
intresse an barnets har fétt ta éver. Eventuella kompenserande atgérder ska redovisas. (Juridiskt inget
maste - bér) Hur denna redovisning ska genomféras maste anpassas efter varje verksamhetsomrades
specifika férutséttningar.



Definitioner

Barn

Enligt konventionen ar varje manniska under 18 ar barn, men barn ar ingen homogen grupp. Det ar
viktigt att uppmarksamma likheter och skillnader mellan olika aldrar, mellan pojkar och flickor och
mellan individer och utifran samtliga diskrimineringsgrunder, nar det galler behov och mdjligheter.

Barnrattsperspektivet

Barnrattsperspektivet uttrycker skyldigheten att forverkliga barnets manskliga rattigheter genom att de
anvands uttryckligen och dagligen i verksamhetsplanering och vid insatser av olika slag. Nar ett
barnrattsperspektiv anvands av personer verksamma inom den offentliga sektorn ar utgangspunkten
att de har kunskap och medvetenhet om vilka skyldigheter barnets rattigheter innebar for dem.

Om en verksamhet eller en atgard berdr barn och unga, ska hansyn tas till barnrattsperspektivet.

Barnperspektivet

Det innebar att vuxna satter sig in i barnets situation fér att battre kunna tillvarata barnets intresse och
barnets basta. Mojligheten att kunna narma sig ett barnperspektiv handlar i grunden om vara egna
vuxna perspektiv. Nar vuxna talar om barnperspektiv handlar det oftast om hur vi ser pa barnets
situation. Ett professionellt barnperspektiv kraver av vuxna att de uppmarksammar barn och deras
situation. Det handlar ocksa om att gora sitt basta for att forsta och respektera barns erfarenheter,
upplevelser, uppfattningar och handlingar. Forstaelsen av barn kan komma genom att fraga barnet, ur
forskning och andra barnkompetenser samt genom erfarenheter av att arbeta nara barn.

Barnets perspektiv

Barnets perspektiv kan vi aldrig fa klarhet i utan att fraga det enskilda barnet. Det ar det enskilda
barnets tankar, forestallningar och asikter om sitt liv och de sammanhang som hon eller han befinner
sig i. Som vuxna kan vi med hjalp av empati, kunskap och erfarenhet ndrma oss barnets perspektiv,
men aldrig inta det till fullo. For att som vuxen narma sig barnets perspektiv maste vi respektera att
barn har egna angelagenheter, intressen och asikter i alla livets sammanhang och situationer. Genom
att méta och beméta barnet eller den unga som samtalspartner, individuellt eller i grupp, kan vi fa ta
del av deras uppfattning.

Barnkonsekvensanalys

En metod att bedéma ett enskilt barns basta, en grupp barns basta eller barns basta i allmanhet med
utgangspunkt i en specifik atgard eller fragestallning. Syftet med en barnkonsekvensanalys &r att fa ett
allsidigt beslutsunderlag.



