@6 Malung-Salens kommun

~

Delegationsordning for
raddningsnamnden

Beslutad av: Raddningsnamnden
Beslutsdatum inkl. ev. §: 2026-06-23

Dnr: RN/2024:451
Dokumentbenamning: Delegationsordning
Dokumentet géller fran: 2024-10-01
Dokumentet galler till: Tills vidare
Dokumentet reviderat: 2026-06-09




b Malung-Sélens kommun Delegationsordning for raddningsndmnden

Innehall
LT a1t (=TT =T | T PP 1
DelegationSfOrDUG. .......oo e 1
Vidaredelegation 0Ch anmalan...............oouiiiiii i 2
Jav eller annat forfall for delegat ... 2
Ersattare fOr delegat ...... ... e 2
Anmalan av delegationsbesIUt ... 2
(@ Y= (= o =1 o e =X 2
Bradskande GrendeN..........ooooi oottt a—a—a—aaaaaaan—n—_ 2
VerkstallighetshesIUL..... ... e 3
o]y o) 1 a1 ] T =T PSPPI 3

1. Allmanna administrativa arenden-arenden som finns i samtliga ndmnder.......................... 4

2. Allmanna personalarenden-arenden som finns i samtliga ndmnder.............cccccccoeiiiinnne. 6

3. Allmanna ekonomi- och upphandlingsarenden-arenden som finns i samtliga namnder. ...10
4. Namndspecifika OMIAAEN ...........ooiiiiiieieeeeeeeeee ettt eaneaennenes 11



b Malung-Sélens kommun Delegationsordning for raddningsndmnden

Generella regler

Raddningsnamnden far uppdra at ett utskott, en ledamot, ersattare eller at en anstalld hos
kommunen att besluta pa raddningsnamndens vagnar i ett visst arende eller i viss grupp av
arenden. Delegation innebar medgivande att annan person, eller organ, far fatta beslut i
raddningsnamndens stalle. Det forutsatter ett fértroendeférhallande mellan
raddningsnamnden och delegaten. Delegaten maste darfor forsakra sig om att det beslut
som denne amnar fatta star i dverenskommelse med den allmanna inriktningen som
raddningsnamnden kan ha givit uttryck for.

Raddningsnamnden kan inte &ndra beslut som fattats av en delegat men kan nar som helst
aterkalla delegering. Det kan géras generellt men det kan ocksa goras i ett sarskilt arende
eller grupp av arenden. Raddningsnamnden har ocksa ratt att utan vidare ta over ett
delegerat arende och fatta beslut i arendet. Det kan ocksa tankas férekomma att ett arende
oférmodat har fatt principiell vikt och det darfér ar pakallat att raddningsnamnden sjalv
beslutar i arendet. Raddningsnamnden har samma majlighet att ingripa i vidaredelegation.
Raddningsnamnden kan utéver delegationsordningen aven vélja att delegera i ett enskilt
beslut.

Om delegaten anser arendet vara svarbedomt eller av annan orsak, exempelvis jav, inte kan
besluta kan arendet alltid féras upp till raddningsndmnden for beslut.

Ett beslut av delegaten ses som ett av raddningsndmndens beslut och kan éverklagas
genom laglighetsprévning eller genom férvaltningsbesvar.

Delegationsférbud

Beslute}.nderétt far inte delegeras nar det galler:
e Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet.
e Framstalining eller yttranden till fullmaktige liksom yttrande med anledning av att
beslut av ndmnden i sin helhet eller av fullmaktige har 6verklagats.
e Arenden som rér myndighetsutdvning mot enskilda, om de &r av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt.
e Arenden som enligt lag eller annan férfattning inte far delegeras.
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Vidaredelegation och anmalan

Forvaltningschef kan, om namnden medgivit, vidaredelegera sin beslutanderatt till annan
tiansteman. Detta skall framga i delegationsordning. Vidaredelegering i ytterligare steg ar
inte magjligt.

Jav eller annat forfall for delegat

Vid jav eller forfall for delegat intrader i fosta hand delegatens narmaste chef, i andra hand
narmast overordnad chef. Javsregler framgar av 6 kap. 28-32 §§ KL.

Ersattare for delegat

Vid laga forfall for delegat dvertas beslutanderatten av ersattaren i de fall denna utpekas i
delegationsordningen. Med laga forfall avses franvaro fran tjanst eller uppdrag pa grund av
exempelvis sjukdom, semester, tjanstledighet, jav eller annan franvaro.

Om ersattare inte framgar av delegationsordningen Overtas delegatens beslutanderatt av
den som ar tillférordnad att hantera delegatens arbetsuppgifter. Om det inte finns nagon
tillférordnad for arbetsuppgifterna dvertas beslutanderatten av delegatens narmaste chef.

Anmalan av delegationsbeslut

Alla beslut som fattats med stéd av delegation eller vidaredelegation skall anmalas till
narmast féljande sammantrade till raddningsnamnden. Detta sker genom att
delegationsbeslut omnamns pa féredragningslista och genomgang av delegationsbeslut
redovisas for namnden pa sammantradet och redovisas i protokollet.

Overklagande

Klagotiden fér delegationsbeslut borjar fran den dag da protokollet fran sammantrade vid
vilket beslutet anmaldes hos kommunstyrelsen/namnden tillk&dnnagavs pa anslagstavlan eller
den enskilde fick del av beslutet.

Beslut fattat pa delegation i arenden kan dverklagas genom férvaltningsbesvar vid
Forvaltningsratten eller laglighetsprovning.

Bradskande arenden

Beslut i arenden som ar sa bradskande att namndens beslut inte kan avvaktas delegeras till
namndens ordforande eller vice ordférande. Sadana beslut skall anméalas vid nésta
sammantrade.
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Verkstallighetsbeslut

Verkstallighetsbeslut ar faktiskt handlande eller beslut av rutinmassig karaktar som
regelmassigt fattas av olika befattningshavare i kraft av deras tjanstestallning. Vid
verkstallighetsbeslut ar det inte ett beslut om delegering som ligger till grund for beslutet utan
det foljer av den arbetsférdelning som maste finnas for att verksamheten ska fungera.

Exempel pa verkstallighetsbeslut:
o Att en chef beviljar ledighet inom ramen for anstalldas lagliga ratt.
o Inképsbeslut inom I6pande verksamhet och inom beslutad budgetram.

¢ Inom vilka beloppsgranser olika roller har attestratt framgar av attestreglementet och
de olika namndernas attestférteckning.

For beslut som inte ar inom I6pande verksamhet framgar det av delegationsordningen vem
som far fatta besluten.

Forkortningar:

Kommunfullmaktige KF
Kommunstyrelsen KS
Kommunstyrelsens arbetsutskott KSAU
Kommunstyrelsens ordférande KSO
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1. Allmanna administrativa arenden-arenden som finns i

samtliga namnder

Nr Arendekategori Delegat Kommentarer
1.1 Beslut i sa bradskande arenden Namndens ordférande | Ersattare:
att namndbeslut inte kan Vi

avvaktas Ice
' ordférande
1.2 Beslut om att utfarda fullmakt fér | KSO
.orrlbud att fora kommunens talan Kommunchef
infor domstol och andra
myndigheter, samt forrattningar
av skilda slag.
1.3 Beslut om att avvisa Kommunchef
_overklag_arpehandhng som Foérvaltningschef
inkommit for sent.
Kanslichef
1.4 | Beslut om avslag eller delavslag | Kommunchef | samrad med
pa begaran om utldamnande av . . kansli-
handling eller uppstallande av Forvaltningschef funktionen
forbehall. Personalchef
Ekonomichef
Kanslichef
IT-chef
Chef service-och teknik
Chef markfunktion
Upphandlings-
samordnare
Beredskap- och
sakerhetschef
1.5 | Andring av delegationsbeslut. Delegat
1.6 Fora KSO
kommunstyrelsens/namndens
talan eller befullméktiga ombud Kommunchef
att fora Namndens ordférande
kommunstyrelsens/namndens
talan infér domstol och andra
myndigheter samt vid
forrattningar av skilda slag.
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1.7 | Avge yttrande till hdgre instans KSO
med anledning av

delegationsbeslut som
Overklagats. Delegat

Kommunchef

1.8 Deltagande i kurser, konferenser | KSO
och dylikt for fértroendevalda.

Namndsordférande
1.9 Deltagande i kurser, konferenser | KSO Galler
och dylikt inom Europa, exklusive fértroendevalda
Sverige och Norge. och personal
Deltagande i kurser, konferenser
och dylikt i 6vriga varlden. KSAU
1.10 | Extern uppvaktning rérande KSO

belopp éver 10 000 kr.

Extern uppvaktning rérande

belopp upp till 10 000 kr Namndens ordférande
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2. Allmanna personalarenden-arenden som finns i samtliga

namnder

Nr Arendekategori Delegat Kommentarer

2.1 Utévande av kommunstyrelsens KSAU Galler aven
befogenheter som arbetsgivare. fortroendevalda

2.2 Vagledande beslut och tolkning KSAU
av for kommunens anstallda
gallande avtal och reglementen.

2.3 | Vagledande beslut och tolkning KSAU
av for kommunens
fortroendevalda gallande avtal
och reglementen.

2.4 Tilldmpning av for kommunens Personalchef Galler aven
anstallda gallande avtal och fortroendevalda
reglementen.

2.5 Sjalv eller genom ombud fora Kommunchef Samrad med
Kpmpwunens talan i fragor som ror Férvaltningschef personalchef.
forhallandet mellan kommunen

: Personalchef kan
som arbetsgivare och dess Personalchef
o vara ombud.
arbetstagare och dar endast en
namnd berors.

2.6 | Anstéllning och KSAU Samrad med
anstallningsvillkor, exempelvis Kommunchef och
tj"ans.,.tebll qch pensionsformaner personalchef
for forvaltningschef.

Inom budgetram

2.7 | Anstéllining och anstallningsvillkor | KSAU Samrad med
for ekonomichef, personalchef, Kommunchef och
kanslichef, IT-chef, ersonalchef
kommunikationschef, chef for P
service- och teknikfunktionen och
chef markfunktionen, beredskap-
och sakerhetschef Inom budgetram
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2.8 | Anstallning och anstallningsvillkor | Kommunchef Samrad ska ske
upp till 6 manader. Férvaltningschef moed personalchef
bade avseende
tillsattning och 16n.
Skall finnas inom
budgetram. Avser
vik/sava enligt
personalstat.
2.9 | Anstélining och anstallningsvillkor | Personalchef Samrad ska ske
upp till tre manader. Ekonomichef moed personalchef
bade avseende
Kanslichef tillsattning och 16n.
IT-chef Skall finnas inom
Chef service- och teknik bydg__etram. Avser
vik/sava enligt
Servicechef personalstat.
Chef gata/park
Chef markfunktion
Beredskap- och
sakerhetschef
Enhetschef
Rektor
2.10 | Beslut om aterbesattning KSAU Godkanns av
tillsvidareanstallningar, all personalchef.
personal. Nyinrattande av
tjanst enligt sarskilt
beslut (KF)
2.11 | Beslut om avstangning. Personalchef | samrad med
berdrd chef
Enligt AB
2.12 | Beslut om medgivande att Personalchef Samrad med
kvarsta i anstalining efter berdrd chef
uppnadd pensionsalder.
2.13 | Uppsagning av personal pa grund | Personalchef | samrad med
av arbetsbrist och personliga berérd chef
skal. Enlig AB
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2.14 | Avsked av personal. Personalchef | samrad med
berord chef,
kommunchef
Enligt AB

2.15 | Ekonomisk KSO | samrad med

ersattning/kompensation/upp- personalchef och
gorelse i samband med kommunchef.
anstallnings upphdérande.

2.16 | Ratt att besluta om Personalchef | samrad med

disciplinpaféljd i form av varning. berord chef.
Enligt AB
2.17 | Prévning av bisysslor for KSO Enligt faststalld
kommunchef. riktlinje.
Enligt LOA
2.18 | Prévning av bisysslor for Kommunchef Enligt faststalld
forvaltningschef, chefer inom KS- riktlinje.
forvaltnlpg och dvrig direkt Enligt LOA
understalld personal.

2.19 | Prévning av bisysslor for évrig Forvaltningschef Enligt faststalld

personal. Personalchef riktlinje.
Ekonomichef
Kanslichef
IT-chef
Chef service- och teknik
Chef markfunktion
Beredskap- och
sakerhetschef
Enhetschef
Rektor

2.20 | Ramar, utéver centrala avtal, for | KSAU

I6nerevision och prioriterade

grupper.

2.21 | Kontroll av ramarna och Personalchef

efterlevnad av I6neriktlinje.
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2.22 | Beslut om polisanmalan Forvaltningschef | arende gallande
angaende brott mot den egna Personalchef egen opersonal ska
verksamheten (hot mot personal, samrad ske med
skadegorelse). Beredskap- och personalchef

sakerhetschef
Beredskaps- och
sakerhetssamordnare
Beredskaps-planerare

2.23 | Beslut om polisanmalan egen Personalchef | samrad med
personal. kommunchef, KSO

och
forvaltningschef

2.24 | Beslut om avrop om Forvaltningschef Godkanns alltid av
kon.sult.tjanster for att ersatta. | Enhetschef HSR forvaltnlng"schef .
ordinarie personalstat. Upp till tva samt ordférande i
veckor. Enhetschef IFO namnd.

Over tva veckor. KSAU

2.25 | Beslut om varaktigt distansarbete | KSAU Begars alltid

for medarbetare gemensamt av
forvaltningschef,
personalchef,
ordférande samt
vice ordférande i
namnd
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3. Allmanna ekonomi- och upphandlingsarenden-arenden

som finns i samtliga namnder.

Nr Arendekategori Delegat Kommentarer
3.1 Utse beslutsattestanter. Kommunchef
Forvaltningschef
Ekonomichef
3.2 Fatta tilldelningsbeslut och andra | Upphandlings- Ekonomichef ar
beslut inom ramen for ett samordnare ersattare
upphandlingsarende, inkl.
avbrytande av upphandling samt Upphandlare
tecknande av
upphandlingskontrakt.
3.3 Besluta om handlaggning av Kommunchef
Overprovning tl!| forvaltningsratt Ekonomichef
och handlaggning av
skadestandstalan till tingsratt eller | Upphandlings-
hogre. samordnare
3.4 Foérsaljning av inventarier, Foérvaltningschef Beslut fattas
masklner, fordc.).n. och ufrus:tnlng Ekonomichef gemensgmt med
upp till ett bokféringsmassigt ekonomichef
varde upp till tre prisbasbelopp. Chef service-och teknik
Gata-park chef
Chef markfunktion
3.5 Utdelning fran donationsfonder KSAU
och utdelning av stipendier.
3.6 Mottagande av donationer och Forvaltningschef
gavor och testamente icke
villkorade upp till ett
prisbasbelopp.
Over ett prisbasbelopp. KSAU
3.7 | Overenskommelse om reglering Ekonomichef
av skador da ersattning ej
Overstiger tre prisbasbelopp.
3.8 Teknisk justering av budgeten Ekonomichef
med anledning av riktade
statsbidrag som enligt lag och
rekommendation ska klassificeras
som generellt statsbidrag, dar
intentionen enligt statens
beskrivning avser sarskild
verksamhet.
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Arendetyp Delegat Kommentar
Allmant LSO
Medge att en fastighetsagare utfér eller | Raddningschef
later annan utféra sotning pa den egna
fastigheten, samt aterkalla ett
4.1 . , .
medgivande om sotning, om detta inte
sker pa ett fran brandskydds-synpunkt
betryggande sétt.
Foérordna person, utan att hen ar Raddningschef Upphandlas enligt
4.2 tjansteperson hos kommunen, att utféra rutin
' brandskyddskontroll pa4 kommunens
vagnar
Brandskyddskontroll. Den som
forordnats att
4.3 utféra
brandskyddskontr
oll
Beslut om eldningsforbud i eldstader. Den som
forordnats att
4.4 utfora
brandskyddskontr
oll
Meddela foreskrifter om férbud helt eller | Insatsledare och
delvis mot eldning utomhus samt om Raddningschef
4.5 : e oy
liknande forebyggande atgarder mot
brand.
Utfora fordjupade olycksutredningar Brandinspektor
4.6 s
Raddningschef
Tillsyn LSO
47 Utfdra tillsyn enligt LSO. Brandinspektor
' Raddningschef
Besluta om férelagganden och forbud Brandinspektor Undantaget beslut
48 |SOm behdvs i enskilda fall for att LSO Raddningschef om att férena
' med tillhérande férordning och forelaggande med
foreskrifter ska efterlevas. vite.
Tillsyn och tillstandshantering LBE

11
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4.9 Bevilja eller avsla tillstandsansdkan Brandinspektor
' brandfarlig och explosiv vara Raddningschef
410 Besluta om nya villkor i tillstand Brandinspektor
' brandfarlig och explosiv vara Raddningschef
Godkanna férestandare brandfarlig och | Brandinspektor
4.11 . P
explosiv vara Raddningschef
Aterkalla tillstand fér brandfarlig och Brandinspektor
412 . .
explosiv vara Raddningschef
413 Utféra tillsyn LBE Brandinspektor
' Raddningschef
Besluta om férelaggande och férbud Brandinspektor Undantaget beslut
LBE Raddningschef om att férena
4.14 w
férelaggande med
vite.
Ovrigt
Avge yttrande om tillstand enligt Brandinspektor
ordningslagen och kommunens lokala Raddningschef
4.15 : - . .
ordningsféreskrifter. Ex. allman
sammankomst eller offentlig tillstalining.
416 Yttrande till byggnadsnamnden éver Brandinspektor
' sokta bygglov Raddningschef
Yttrande 6ver sOkta serveringstillstand Brandinspektor
417 .
Raddningschef
Begara sandning av VMA (viktigt Kommunchef
meddelande till allmanheten) Réddningschef
4.18 Tjansteman i
beredskap
Beredskap- och
sakerhetschef
Utse personer inom egen organisation Raddningschef
samt organisationer inom
Raddningsregion Bergslagen med ratt
att begara utsandning av viktigt
4.19 | meddelande till allmanheten enligt lag
(2023:407) om viktigt meddelande till
allmanheten, samt férordning
(2023:579) om viktigt meddelande till
allménheten.
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